AZIENDA EC. RA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

REGIONE SICILIANA
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONE N. 4412 del 2.9 011, 2005

hOggetto: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria valida
per I’eventuale conferimento di incarichi a tempo determinato nel profilo di Coliaboratore

Tecnico Professionale Ingegnere Informatico- Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari. Nomina Commissione Esaminatrice.

Proposta n. ?)8?) del 2 a[—\l iO /ZO (:9

STRUTTURA PROPONENTE
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

L

11 Responsabile del Procedimento Il Direttore dell’U.O.C
(Dott.ssa Alessandra Lucia Vasta) Settore Gestione Risorse Umane

G s e U v

{ Registrazione Contabile
Budget Anno Conto Importo Aut.
Budget Anno ____Conto [mporte Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

it Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario ¢ Patrimoniale
(doit. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Generale, Dott. Giuseppe Giammanco,
nominato con Decreto Presidenziale n.321/Serv 1%8.G./2024
con I'assistenza del Segretario, ___Dott. Luca Fallica ha adottato la seguente deliberazione




11 Direttore della U.O.C. Settore Gestione Risorse Umane

Vista la deliberazione n. 110 del 30/01/2025 avente ad oggetto: “Adozione del Piano Triennale del
Fabbisogno di Personale 2025-20277;

Vista la deliberazione n. 1030 del 09/11/2020 relativa all’adozione del Regolamento Aziendale
disciplinante le procedure finalizzate alla instaurazione di rapporti di lavoro di dipendenza e

collaborazione e ss.mm.ii;

Vista la deliberazione n. 1058 del 08/08/2022 relativa all’approvazione dei criteri per la formulazione

di graduatorie per titoli valide per eventuali assunzioni dei diversi profili del Comparto;

Visto il D. Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni;
Visto il D.P.R. n. 220/2001 e successive modificazioni e integrazioni;
Visto il D. Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni e integrazioni,

Richiamata la deliberazione n. 993 del 29/09/2025 con la quale ¢ stata indetta la Selezione pubblica,
per titoli e colloguio, per la formulazione di graduatoria valida per l’eventuale conferimento di
incarichi a tempo determinato nel profilo di Collaboratore Tecnico Professionale Ingegnere
Informatico- Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari da utilizzare per sostituzione di
personale in aspettativa e quindi per garantire ’espletamento delle attivita tecniche aziendali senza

soluzione di continuita;

Dato atto con deliberazione n 4441 del Zﬂ(oho%{uest’ARNAS, alla luce dell’istruttoria espletata,
ha disposto 1’ammissione alla Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di
graduatoria valida per ['eventuale conferimento di incarichi a tempo determinaio nel profilo di
Collaboratore Tecnico Professionale Ingegnere Informatico- Area dei Professionisti della Salute e
dei Funzionari i seguenti candidati, risultati sulla base delle dichiarazioni rese, in possesso dei

requisiti generali e specifici di ammissione previsti dal bando:

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA
MARANGIA MARCO 15/04/1990
MAZZURCO MARCO 21/11/1988

Dato che con nota prot. n. 5)43’ + del 24 (0-25 questo Ufficio proponente ha richiesto alla

Direzione Generale di individuare ed indicare i componenti della commissione esaminatrice per

I’espletamento della procedura in argomento;



Considerato che la Direzione Strategica di quest ARNAS ha individuato i Componenti della

Commissione esaminatrice per la procedura in argomento;

Ritenuto, pertanto, di dover procedere alla nomina di apposita Commissione esaminatrice per

I'espletamento della selezione in questione;

Tenuto conto che eventuali dichiarazioni di incompatibilita rese dai componenti della C ommissione

esaminatrice in fase di insediamento determinano I’automatica decadenza degli stessi;

Ritenuto che, per quanto concerne 1 criteri di valutazione e i titoli valutabili deve farsi riferimento a
quanto stabilito dal DPR 220/2001 e ss.mm.ii nonché alla deliberazione n. 1058 del 08/08/2022
relativa all’approvazione dei criteri per la formulazione di graduatorie per titoli valide per eventuali

assunzioni dei diversi profili tecnici, amministrativi ¢ professionali del Comparto:
Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformita alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012

PROPONE

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, di:

Nominare la Commissione esaminatrice per lo svolgimento della Selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per ‘eventuale conferimento di incarichi a
tempo determinato nel profilo di Collaboratore Tecnico Professionale Ingegnere Informatico- Area

dei Professionisti della Salute e dei Funzionari per come di seguito costituita:

COMPONENTI TITOLARI
Presidente (n¢. TAS Q\MuE CARrUD

Componente TORX, MALcEGo Mp Lzota

Componente <54 Ha QaSoLp Qs A

Segretario BRSSP MMNWA CTAATD NI




COMPONENTI SUPPLENTI

Componente el

-

——

Segretario

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, al fine di poter procedere

al sollecito espletamento della procedura di cui trattasi;

11 Direttore delia U.O.C.
Settore Gestione Risorse Umane
Dott. Daniele Sorelli

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui s’intende riportata e trascritta, quale parte
integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale
DELIBERA

Di approvare la superiore proposta per come formulata dal Direttore della struttura proponente €,
pertanio:

Nominare la Commissione esaminatrice per lo svolgimento della Selezione pubblica, per titoli e
colloguio, per la formulazione di graduatoria valida per | ‘eventuale conferimento di incarichi a
tempo determinato nel profilo di Collaboratore Tecnico Professionale Ingegnere Informatico- Area
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari per come di seguito costituita:

COMPONENTI TITOLARI

Presidente (NG _UASQUALE by 0O

Componente D4 . KAecsuo Mpraoes

Componente OSX. 0 _ WasntA  Jufad

Segretario  TOUSys  HAMRAWA cATpArD




COMPONENTI SUPPLENTI

Componente ‘ il
Segretario /

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, al fine di poter procedere
al sollecito espletamento della procedura di cui trattasi;

//Il Direttore A%nini trativo
D(/ﬁt. Dott. Carmelo/Anggni io Ferrara
/

{/L/ =4 T
Il Direttore Generale
Dott. Giiseppe Giammanco

)z yd

7 A

Segretario




Copia della presente deliberazione & stata pubblicata sl’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione e stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

é) immediatamente
QO perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per Ia Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




